
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции 

на 2019 год

№
п/п

Мероприятие Основание Срок
выполнения

Ответственный 
за выполнение

1. Размещение на официальных сайтах МБУ «СШОР им. В.А. Шевчука» (далее учреждения) в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:

1.1. Информации: о работе «те­
лефона доверия» админи­
страции города, главного 
управления и муниципаль­
ного учреждения, а также в 
местах приема граждан

Решение Краснояр­
ского городского 
Совета депутатов от 
20.12.2016 № 16-198 
«Об утверждении 
муниципальной ан­
тикоррупционной 
программы на 2017- 
2019 годы»

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

1.2. Плана по противодействию 
коррупции учреждения на 
2019 год

ст. 13.3 Федерально­
го закона от 
25.12.2008 №273- 
ФЗ «О противодей­
ствии коррупции»

До 04.03.2019 Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

1.3. Информации о выполнении 
планов мероприятий по 
противодействию корруп­
ции учреждения

ст. 13.3 Федерально­
го закона от 
25.12.2008 №273- 
ФЗ «О противодей­
ствии коррупции»

ежеквартально, не 
позднее 5 числа ме­
сяца, следующего за 

отчетным 
периодом

Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

1.4. Сведений о вакантных 
должностях (профессиях)

ст. 13.3 Федераль­
ного закона от 

25.12.2008 №273- 
ФЗ «О противодей­
ствии коррупции»

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

2. Поддержание в актуальном 
состоянии информации по 
противодействию корруп­
ции, размещаемой на офи­
циальном сайте учреждения

п. 37 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

3. Организация:
3.1. Работы по определению 

работников учреждений, 
ответственных за работу по

ст. 13.3 Федераль­
ного закона от 

25.12.2008 № 273-

до 15.03.2019 Шевчук Ю.В.



противодействию корруп­
ции, и внесению необхо­
димых изменений в их 
должностные инструкции

ФЗ «О противодей­
ствии коррупции»

3.2. Изучения планов противо­
действия коррупции на 
2019 год работниками 
учреждения

ст. 13.3 Федераль­
ного закона от 

25.12.2008 № 273- 
ФЭ «О противодей­
ствии коррупции»

до 06.03.2019 Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

4. Внесение изменений в пла­
ны противодействия кор­
рупции на 2019 год по мере 
изменения действующего 
законодательства о проти­
водействии коррупции и 
ознакомление с ними ра­
ботников учреждения

п. 4 Плана противо­
действия коррупции, 
утвержденного рас­
поряжением адми­
нистрации города от 
11.02.2019 №22-орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

5. Подведение итогов выпол­
нения мероприятий, преду­
смотренных планами про­
тиводействия коррупции на 
2019 год

п. 6 Плана противо­
действия корруп­

ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

ежеквартально Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

6. Рассмотрение вопросов 
исполнения законодатель­
ства о противодействии 
коррупции, планов проти­
водействия коррупции на 
2019 год на совещаниях, 
собраниях коллективов и т. 
Д-

п. 5 Плана противо­
действия корруп­

ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

по итогам 
полугодия, года

Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

7. Повышение квалификации:

7.1. Работников учреждения, 
ответственных за работу по 
противодействию корруп­
ции

п. 10 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

7.2. Работников учреждения, 
занятых в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для 
муниципальных нужд

Приказ главного 
управления от 

28.04.2018 № 56

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

8. Организация и проведение:

8.1. Мероприятий по преду­
преждению коррупции в 
соответствии с ч. 2 ст. 13.3 
Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЭ «О 
противодействии корруп­
ции», обеспечение выпол­
нения ее требований

п. 38 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

ежеквартально Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

8.2. Мероприятий, посвящен­
ных Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 
декабря)

п. 36 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад-

ноябрь -  декабрь 
2019 года

Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.



министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг
9. Обеспечение:

9.1. Своевременности, полноты 
и качества принимаемых 
мер по протестам, пред­
ставлениям и требованиям 
прокурора, правоохрани­
тельных, контрольных и 
надзорных органов

п. 23 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в сроки, предусмот­
ренные 

федеральным 
законодательством

Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

9.2. Утверждения и поддержа­
ния в актуальном состоя­
нии регламентов предо­
ставления муниципальных 
услуг и регламентов плат­
ных услуг, предоставляе­
мых юридическим и физи­
ческим лицам

ст. 13.3 Федераль­
ного закона от 

25.12.2008 №273- 
ФЗ «О противодей­
ствии коррупции»

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

10. Проведение анализа:
10.1. Обращений граждан и ор­

ганизаций в ходе их рас­
смотрения на предмет 
наличия информации о 
признаках коррупции в де­
ятельности подчиненных 
работников

п. 8 Плана противо­
действия корруп­

ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г,

10.2. Результатов рассмотрения 
обращений правоохрани­
тельных, контрольных и 
надзорных органов по во­
просам нарушения законо­
дательства в целях свое­
временного устранения 
причин и условий, способ­
ствующих их совершению

п. 42 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

до 15.05.2019; 
до 15.08.2019; 
до 15.11.2019; 

до 15.02.2020 (по 
результатам писем 

департамента обще­
ственной безо­

пасности)

Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

10.3. Публикаций и сообщений в 
средствах массовой ин­
формации и принятие по 
ним мер по своевременно­
му устранению выявлен­
ных нарушений

п. 43 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г.

11. Использование в работе 
документации о закупках в 
электронной форме для 
муниципальных нужд 
(нужд заказчиков), при­
мерные формы которой 
разработаны департамен­
том муниципального заказа 
администрации города

п. 32 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Лебедева В.А.

12. Включение в проекты кон­
трактов (договоров) анти­
коррупционной оговорки, 
примерная формулировка 
которой разработана де­
партаментом муниципаль­
ного заказа администрации 
города

п. 34 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года Шевчук Ю.В. 
Лебедева В.А.



13. Обеспечение своевремен­
ности, полноты и качества 
мер, принимаемых по ре­
комендациям, представле­
ниям и предписаниям Кон­
трольно-счетной палаты 
города Красноярска по ре­
зультатам контрольных и 
экспертно-аналитических 
мероприятий

п. 40 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

в течение года, в 
том числе в сроки, 
установленные Фе­
деральным законом 

от 07.02.2011 
№ 6-ФЗ

Шевчук Ю.В. 
Хетчикова Е.В.

14. Обеспечение порядка регистрации и проведения проверки по поступившему представителю 
нанимателя (работодателя):

14.1. уведомлению о фактах об­
ращения в целях склонения 
работников учреждения к 
совершению коррупцион­
ных правонарушений

План противодей­
ствия коррупции, 

утвержденного рас­
поряжением адми­

нистрации города от 
11.02.2019 №22-орг

в день поступления 
уведомления

Бахова Л.Г.

14.2. уведомлению склонения 
работников учреждения о 
возникновении у него кон­
фликта интересов или воз­
можности его возникнове­
ния, а также принятие мер 
по предотвращению или 
урегулированию конфликта 
интересов

План противодей­
ствия коррупции, 

утвержденного рас­
поряжением адми­

нистрации города от 
11.02.2019 №22-орг

при поступлении 
уведомления

Бахова Л.Г.

15. Предоставления руководи­
телями, заместителями ру­
ководителей и главными 
бухгалтерами координиру­
емых муниципальных 
учреждений информации о 
рассчитываемой за кален­
дарный год среднемесячной 
заработной плате

Распоряжение 
администрации го­
рода от 03.02.2017 

№ 18-р

до 30.04.2019 Шевчук Ю.В. 
Бахова Л.Г. 
Хетчикова Е.В.

16. Предоставления муници­
пальными служащими и 
руководителями муници­
пальных учреждений све­
дений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязатель­
ствах имущественного ха­
рактера, а также сведений о 
доходах супруги (супруга) 
и несовершеннолетних де­
тей

п. 17 Плана проти­
водействия корруп­
ции, утвержденного 
распоряжением ад­

министрации города 
от 11.02.2019 №22- 

орг

до 30.04.2019 Шевчук Ю.В.


