
Отчет
МБУ <<СШОР им. В.А. Шевчука»

(сокращенное наименование муниципального учреждения)
о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции на 2022 год

за III квартал
(квартал)

П ункт
плана

П ункт П лана 
м ероприятий  по 

противодействию  
коррупции , 

утверж ден ны й  
приказом  

К рассп орта  на 
2022 год

И нф орм ация
о результатах  вы полнения м ероприятия

П рим ечание

1. 1.3. И нф орм ации : о работе «телеф она доверия» 
разм ещ ен а на сайте ш колы 
h ttp ://sdushor.ru /127 /132 / а  такж е на  бум аж ном  
носи теле в ф ойе учреж ден ия на ин ф орм аци он­
ном  стенде

2. 1.1. П лан  м ероприятий  по противодействию  кор­
рупции учреж ден ия на  2022 год, утверж ден 
08 .02 .2022  г. и в этот ж е ден ь  разм ещ ен  н а  сай ­
те учреж дения 
h ttp ://sd u sh o r.ru /127/129/

3. 1.2. И нф орм ации  о вы полнении П лана м ероприя­
тий  по противодействию  коррупции  учреж де­
ния разм ещ ен а на сайте учреж дения: за I квар­
тал  - 31 .03 .2022  г.; за II квартал - 27 .06 .2022  г.; 
за III квартал - 27 .09.2022 г. 
h ttp  ://sdusho r.ru /127/130/

4. 2.1. В отчетном  периоде проведен аудит локальны х 
н орм ативны х актов учреж дения, противоречий 
с д ей ствую щ и м  законодательством  не вы явле­
но, в связи  с чем  изм енения не вносились.

5. 2.2. В отчетном  периоде протесты  и требования 
прокурора об изм енении  локальны х норм атив­
ны х  актов в адрес учреж дения не поступали.

6. 2.3. В отчетном  пери оде уведом лений  о ф актах  об­
ращ ения в целях склонения работни ков уч ре­
ж дения к соверш ен ию  коррупционны х право­
наруш ений  в адрес учреж ден ия не поступали

7. 2.4. В отчетном  периоде уведом лений  о возни кн о­
вении кон ф ли кта  интересов или возм ож ности 
его  возникновения к соверш ению  корруп цион­
ны х правонаруш ений  в адрес учреж дения не 
поступали

8. 2.5. Р еглам ен т оказания платны х услуг утверж ден  
01 .01 .2019  г., находится в актуальном  состоя­
нии, разм ещ ен  на сайте учреж дения 
h ttp ://sdusho r.ru /up load /reg lam en t210 4 .p d f 
Р еглам ен т оказания м униципальны х услуг 
утверж ден  01 .01 .2019  г., разм ещ ен на сайте 
учреж ден ия h ttp ://sdushor.ru /up load /reg lam .pdf 
находится в актуальном  состоянии.

9. 2.6. И сакова  Е катерин а В ладим ировна, специалист

http://sdushor.ru/127/132/
http://sdushor.ru/127/129/
http://sdushor.ru/upload/reglament2104.pdf
http://sdushor.ru/upload/reglam.pdf


по кадрам , ответственная за  антикоррупци он­
ную  деятельность в М БУ  «С Ш О Р им. В.А. 
Ш евчука» http ://sdushor.ru /up load/prikaz2021 .p d f 
прош ла обучение в К расноярском  краевом  и н ­
ституте повы ш ения квалиф икации  работников 
ф изической  культуры  и спорта по програм м е 
«О рганизация работы  по проф илактике и про­
тиводей стви ю  коррупции в ф изкультурно­
спортивн ы х организациях», в объем е 20 ак.ч. 
У достоверен ие №  5939 от 24.03.2021 г.
Л еб ед ева  В ерони ка А лександровна, специалист 
по закупкам , прош ла обучение в «Ц ентре про­
ф есси онального  развития «П артнер» по про­
грам м е «П ротиводействие коррупции в госу­
д арственн ы х и м уни цип альн ы х органах  власти» 
в объем е 40 ак.ч. У достоверение о повы ш ении 
квалиф икации  от 06 .05.2022 г. 24П561 №  11116 
10.03.2022 г. участие Ш евчук Ю .В ., И саковой 
Е.В. и Л ебедевой  В .А ., в вебинаре на тем у «А к­
туальны е проблем ы  противодействия корруп­
ции в систем е м униципального  управления»  
(Ц ентр  дополнительного  образования и п овы ­
ш ения квалиф икации  А ссоциации  сибирских и 
д альн евосточ ны х городов (г. Н овосибирск)

10. 2.7. Л еб ед ева  В ерон и ка  А лександровна, специалист 
по закупкам . С ертиф икат о повы ш ении квали­
ф икации  О О О  «Результат»  от  06 .06 .2022  г. на 
тем у «К онтрактная систем а в сф ере закупок 
товаров, работ  и услуг» в объем е 160 ак.ч.

11. 3.1. В отчетном  периоде в адрес учреж дения обра­
щ ений граж дан и организаций не поступало, 
анализ не проводился.

12. 3.2. В отчетном  периоде проведена антикоррупци­
онная эксперти за следую щ и х локальны х нор­
м ати вны х актов:
- П олож ение об оплате труда в редакции с

01 .07 .2022  г., по  результатам  экспертизы  кор- 
рупц иогенны х ф акторов не вы явлено.
- П олож ение об оплате труда в редакции  с
01 .08 .2022  г., по  результатам  экспертизы  кор- 
рупц иогенны х ф акторов не вы явлено.

13. 3.3. В отчетном  периоде м ероприятия не проводи­
лись.

В ноябре-декабре 2022 г. 
плани руется организация 
встречи с представителям и 
правоохрани тельн ы х орга­
нов на тем у «П ротиводей­
ствие коррупции в спорте». 
О ф орм лен ие стенда по во­
просам  противодействия и 
проф илактики  коррупции.

14. 3.4. В отчетном  периоде в адрес учреж дения об ра­
щ ений правоохранительны х, контрольны х и 
надзорны х органов по вопросам  наруш ения 
закон одательства в области противодействия 
коррупции не поступало , анализ не проводил­
ся.
29 .06 .2022  г. с работникам и учреж дения про­
ведено собрание по изучению  писем  главного 
управления по ф изической  культуре и спорту 
адм и нистрации  г. К расноярска (от 06.06.2022
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№  390, от 27 .06 .2022  №  470, №  471, от 
29 .06.2022 №  480, №  483, №  484) по разъясне­
нию  законодательства, принятию  закон ода­
тельн ы х  и ин ы х норм ативны х правовы х актов, 
а такж е судебной  практики  в сф ере противо­
д ей стви я  корруп ции  (П ротокол  общ его собра­
ния трудового  коллектива от 29 .06.2022 г. №  4, 
присутствовало  16 человек)

15. 3.5. 08 .02 .2022  г. с работникам и учреж ден ия прове­
д ен  ин структаж  и консультирование по вопро­
сам соблю дения антикоррупци онны х стан дар­
тов и процедур. О знаком ление, беседа по со ­
держ анию  локальны х актов по противодей­
ствию  коррупции и планом  противодействия 
коррупции  на  2022 г. (П ротокол  общ его собра­
ния трудового  коллектива от  08 .02.2022 №  1, 
присутствовало  37 человек).

16. 3.6. П роведен  анализ итогов вы полнения м еропри­
ятий  план а  за  I. квартал  2022 г., рассм отрен  на 
собрании  трудового  коллектива (П ротокол  от
24 .03 .2022  г. №  2, присутствовало  38 человек), 
в результате рассм отрени я принято  реш ение: 
м ероприятия вы полнены  в полном  объеме, 
внесение изм енений  и дополнени й  в план не 
требуется.
П роведен  анализ итогов вы полнения м еропри­
ятий плана за II квартал 2022 г., рассм отрен  на 
собрании  трудового  коллектива (П ротокол  от
21 .06 .2022  г. №  3, присутствовало  27 человек), 
в результате рассм отрени я принято  реш ение: 
м ероприятия вы полнены  в полном  объеме, 
внесение изм енений  и д ополнени й  в план  не 
требуется.
П роведен  анализ итогов вы полнения м еропри­
ятий плана за III квартал  2022 г., рассм отрен на 
собран ии  трудового  коллектива (П ротокол  от
27 .09 .2022  г. №  6, присутствовало  25 человек), 
в результате рассм отрени я принято реш ение: 
м ероприятия вы полнены  в полном  объеме, 
внесение изм енений  и дополнений  в план не 
требуется.

17. 3.7. П убликаций и сообщ ений  о проявлении кор­
рупции в деятельности  учреж дения в средствах 
м ассовой  инф орм ации , в соци альн ы х сетях 
инф орм аци онно-телеком м уни каци онной  сети 
ин терн ет в отчетном  периоде не поступало, 
анализ не проводился.

18. 4. 28 .06 .2022  г. бы л объявлен  конкурс в элек­
тронной  ф орм е на право заклю чения договора 
на поставку  спортивного  инвентаря в М БУ  
«С Ш О Р им. В .А . Ш евчука». С огласно прото­
кола  подведения итогов конкурса от  11.07.2022 
г. заявка  на участие  в аукционе соответствует 
требованиям .
30 .06 .2022  г. бы л объявлен  конкурс в элек­
тронной  ф орм е на право заклю чения д оговора 
на поставку спортивного  м ягкого инвентаря в 
М Б У  «С Ш О Р им. В.А. Ш евчука». С огласно 
п ротокола  подведения итогов конкурса от
13.07.2022 г. заявка н а  участие в аукционе со-



ответствует требованиям .
22 .07 .2022  г. бы л объявлен  конкурс в элек­
тронной  ф орм е на право заклю чения д оговора  
на вы полнение работ  по капитальном у рем онту 
подвального пом ещ ения с зам еной труб отоп­
ления и канализации  в М Б У  «С Ш О Р им. В.А. 
Ш евчука». С огласно протокола подведения 
итогов кон курса от 03.08.2022 г. заявка на уча­
стие в аукционе соответствует требованиям .
11.08.2022 г. бы л объявлен  конкурс в элек­
тронной  ф орм е на право заклю чения д оговора 
на поставку м агнезии  в М Б У  «С Ш О Р им. В.А. 
Ш евчука». С огласн о  протокола подведения 
итогов кон курса от 23.08.2022 г. заявка на  уч а­
стие в аукционе соответствует требованиям .
31 .08 .2022  г. был объявлен  конкурс в элек­
тронной  ф орм е на право заклю чения договора 
на поставку  спортивного  оборудования в М БУ  
«С Ш О Р  им. В.А. Ш евчука». С огласно прото­
кола подведения итогов конкурса от 13.09.2022 
г. заявка на участие  в аукционе соответствует 
требованиям . В работе использовалась д оку ­
м ентация о закуп ках  в электронной  ф орм е для 
нуж д заказчика, прим ерны е форм ы  которой 
разработаны  департам ентом  м униципального 
заказа  адм инистрации  города.

19. 5. За  отчетны й период заклю чено 78 контрактов 
(договоров), в которы х прим енена антикорруп­
ционная оговорка.

И сполнитель:


