
отчет
МБУ кСШОР по тяжелой атлотике> о выполнении плана мероприятий

по противодействию коррупции на2022 год
3 квартал 2022гза

Пункт
плана

Пункт ГIлана
мероприятий по

противодействию
коррупции,

1твержденный
приказом

Красспорта на
202l rод

Мероприятие Примечание

1 2 ) 4

1.1 Ч.II п.1.1 План мероприятий по противодействию
коррупции на 2022rо д утвержден приказом
директора МБУ (СШОР по тяжелой
атлетике) 08,02.2021, ]ф 27п. Размещен
Т0.02.2022 на официальном сайте
http ://shtan ga24.rul в подршделе
кПланирование мероприятий> раздела
<Противодействие коррупции)

|.2. Ч.II п.1.2. Информация о выполнении планов по
противодействию коррупции сформиров ана и

рчrзмещена на официальном сайте
http : //shtan ga24,ru в подразделе к Отчетность ))

ра:}дела кПротиводействие коррупции) и
направлена в отдел правовой работы
- за 1 кв.2022r. -04.04.2022r.
- за2 кв.2022г. - 04.07.2022г.
- за З кв. 2022г, - 04,|0.2022г.

1.з. Ч.II п.1.3. Информация о работе <телефона доверия)
администрации города и главного уIIравления
по физической культуре и спорту
администрации города размещена на
официальном сайте http ://shtan ga24.ru в
подрiLзделе кОбратная связь)) раздела
кПротиводействие коррупции)), а также на
информационном стенде в фойе учреждения
I0.02.2022r.
Сообшений в отчетный период не поступало.

2.1 Ч.II п.2.1 Изменений в ранее изданные лок€lльные
правовые акты МБУ (СШОР по тяжелой
атлетике)) в отчетном периоде не вносились в
связи с отсутствием изменений в
законодательстве.

2.2. Ч.II п.2.2. Протестов и требований прокурора об
изменении нормативных правовых актов в
связи с выявленными коррупциогенными
факторами в отчетный период не поступilло

,i

2.з. Ч. II п.2.3. Уведомлений о фактах обращения в целях
склонения работника учреждения к
совершению коррупционньIх
пDавонарyшений в отчетный период не



поступало
2.4. Ч.II п. 2.4 Уведомлений о возникновении конфликта

интересов или возможности его
возникновения в отчетном периоде не
постYпz}ло

2.5. Ч.II п.2.5. Поддерживается в актуальном состоянии
регламент предоставления услуги по
спортивной подготовке по олимпийскому
виду спорта (тяжелая атлетика) и утвержден
прик.lзом r{реждения от 09.01 .2021rг. Ns 23-п.
в отчетном периоде изменений не вносилось.

2.6, Ч.II п.2.6. Повышение квалификации работников,
ответственных за работу по противодействию
коррупции.
|0.0З.2022г. работник ответственный за
работу по противодействию коррупции
прошёл вебинар кАктуа-пьные проблемы
противодействия коррупции в системе
муниципаJIьного управления> проводимый
Щентром дополнительного образования и
повышения квалификации Ассоциации
сибирских и дальневосточных городов
(г. Новосибирск) продолжительностью
1,5 часа. Полl"rен именной сертификат.
- Сотрудник ответственный за работу по
противодействию коррупции прошёл
повышение квалификации в ООО (ЦПР
кПартнер>) по дополнительной программе
<Противодействие коррупции в
государственньж и муниципаJIьньгх органах
власти), 72 ак.часа.
Удостоверение Jф 248З 8 8003 494,
рег.J\Ъ 24П56I Jф 13641 от 05.07.2022r.

повышение
квалификации

работника,
ответственного за
зак}цки товаров,

работ, услуг
запланировано на 4
кв.2022г.

2.7. Ч.IIп.2.7. Повышение квалификации специt}листа в
сфере закупок, товаров, работ, услуг.
Специалистом в сфере закупок, товаров,

работ, услуг получено базовое обучение.
Щиплом о профессиональной переподготовке
по rrрограмме <Управление закупками для
обеспечения государственных,
муниципальных и корIIоративных нужд)).
Вьцанный АНО Институт дополнительного
профессионшIьного образования кГосзаказ>
Ns 02-3118 от 07.02.2018 года.
В объёме 504 часов.
Удостоверение о повышении квалификации
по дополнительной профессиона_ltьной
программе кКонтрактная система в сфере
закупок товаров, работ, услуг дJuI
обеспечения гос. и муниципtlльньж нужд.
Специа-гlист в сфере закупок). Выдан ООО
кЦентр профессионального развития



кПартнер> 24П56I J\Ъ 7258 от 28.01 .2022 года.
В объеме l08 часов

3.1 Ч.II п. З.1 Обращений граждан и организаций на
предмет наличия информации о признаках
коррупции в отчетном периоде не поступаJIо

з.2. Ч.II п.З.2. Проведена экспертиза локыIьньIх
нормативньIх правовых актов :

- Изменение в Положение об оплате труда
МБУ (СШоР по тяжелой атлетике>> от
24,06.2022r.
Коррупциогенные факты в отчетном периодs
не вьU{влены.

a1,)._]. Ч.II п. 3.3. Мероприятия, посвященные
Международному дню борьбы с коррупцией
(9 декабря) за отчетный период не
проводились.
Работником учреждения принято участие во
Всероссийском антикоррупционном форlме
финансово-экономических органов (конкурс
антикоррупционного плаката, номинация до
18 лет).

Проведение
мероприятий
посвященньIх

Межлународному
дню борьбы с
коррупцией (9

декабря)
запланированы на

декабрь 2022г.
з,4, Ч.II п.3.4. Проведен анаJIиз результатов обращений

правоохранительньIх, контрольньгх и
надзорньш органов за:
- за 1 KB..2022r. - 0Т,04.2022l;
- за 2 кв. 2022г. -З0.06.2022г
- за З кв. 2022r. - З0.09.2022г.

В учреждение поступило:
- запрос прокуратуры 1 шт.
- представление 1 шт.

Обращений правоохранительньIх,
контрольньIх и надзорных органов по
вопросам противодействия коррупции за
отчетный rrериод в r{реждение не поступало.
В сравнении с аналогичным периодом за202|
года снижение на 100%.

З0.06.2022г. на собрании трудового
коллектива проведено из)л{ение писем
главного управления по физической культуре
и спорту администрации города Красноярска:

- от 27 .06.2022 Jф 470 (об изменениях в

кодифичированном федера_пьном
законодательстве, обзоре судебной
практики);
- от 27 .06.2022 Ns 4'7| <<о новшествах,
связанных с правовым регулированием в

сфере физической культуры и спорта>;
- от 29,06.2022 J\b 480 (об изменениях
законодательства и судебной практике по



вопросам противодействия коррупции);
- от 29.06,2022 N9 483 (О методических
документах, связанных с деятельностью
сфере закупок товаров, работ, услуг);
- от29.06.2022 Jф 484 (о новшествах,
связанных с правовым регулированием в
сфере противодействия коррупции>.
На собрании присуIствоваJIо 16 человек,
Протокол Ns 2 от 30.06.2022r.

29 .09.2022г. на собрании трудового
коллектива проведено изr{ение писем
главного управления по физической культуре
и спорту администрации города Красноярска:
- от 12.09.2022г. Ns 618 ко новшествах в
нормативньIх правовых актах, связанньIх с
регулированием трудовых
правоотношений>;
- от26.09.2022г. Jф 716 ко новшествах в
нормативньж правовых актах, связанньIх с
регулированием трудовых
правоотношений>.
На собрании присутствовало 21 человек,
Протокол }lЪ 3 от 29,09.2022r.

з.5. Ч.II п. 3.5. В отчетном периоде с сотрудниками
учреждения проведены информационно-
консультационный семинар по вопросами
соблюдения антикоррупционного
законодательства:
- по теме <Обзор практики правоIIрименения
в сфере конфликта интересов>. Протокол от
25.0З.2022г. Jt 1

- по теме кОбзор типовых ситуаций
конфликта интересов и порядка их
урегулирования>.
Протокол от 30.06.2022г. ЛГs 2 (16 чел.)
- по теме кКлассификации коррупции).
Протокол от29.09.2022г. ]ф 3 (21 чел.)

з.6. Ч.II п.З.6. Подведены итоги выполнения мероприятий
предусмотренных планом противодействия
коррупции:
- за 1 кв.2022г. на общем собрании трудового
коллектива присутствовало 20 человек,
протоколJtJЬ 1 от 25.0З.2022r.
- за 2 кв. 2022r. на собрании трудового
коллектива присутствовало 16 человек.
ГIротокол }lb 2 от З0.06,2022r.
- за 3 кв. 2022r, на собрании трудового
коллектива присутствовало 2 1 человек.
Протокол J\Ъ З от 29.09.2022r,

Проведено обсуждение итогов выполнения



мероприятий плана противодействия
коррупции МБУ (СШОР по тяжелой
атлетике) в отчетном периоде.
План мероприятий за отчетный период
выполнен в полном объеме. Необходимость
внесения изменений в план мероприятий по
противодействию коррупции учреждения на
2022rод не требуется.

э.l. Ч.II п.3.7. Проводится ежедневный анализ публикаций и
сообщений в средствах массовой
информации, в социальных сетях
информационно-телекоммуникационной сети
кИнтернет) на предмет фактов проявления
коррупции. В отчетном периоде фактов
вьUIвления коррупции не вьUIвлено.

4 Ч. IIп.4 В 3 кв. 2022r, проведены конкурентные
закупки для нужд МБУ кСШОР по тяжелой
атлетике>:
- 22.07.2021 электронный аукцион на
поставку спортивного оборулования,
спортивного инвентаря, спортивной
экипировки.
Щля проведения закупок использованы
примерные формы документации о закупках
электронной форме, разработанные
департаментом муниципt}льного заказа
администрации города.
- 15,09.2022г. электронный аукцион на
поставку ботинок тяжелоатлетических
(штангеток).
Щля проведения закупок использованы
примерные формы докр{ентации о закупках
электронной форме, разработанные
департаментом муниципаJIьного закrва
администрации города.

5 Ч. II п.5 При проведении закупок, на основании
Федера-гrьного закона от 05.04.2013 г. },{Ь44-ФЗ
<О государственной контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг, для
обеспечения государственньIх и
муниципальных нужд) за отчетный период
включена антикоррупционная оговорка в 68
(шестьдесят восемь) контракт (договор)а

.Щиректор
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Дурсина Л.А.l


