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ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции

на 2022 год

№
п/п

Мероприятие Основание Срок
выполнения

Ответственный 
за выполнение

1. Размещение на официальных сайтах МБУ «СШОР им. 
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

З.А. Шевчука» (далее учреждение) в ин-

1.1. информации: о работе «теле­
фона доверия» администрации 
города, главного управления и 
муниципального учреждения, а 
также в местах приема граждан

Раздел II п. 1.3. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

1.2. плана по противодействию 
коррупции учреждения на 2022 
год

Раздел II п. 1.1. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

До 16.02.2022 Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

1.3. информации о выполнении 
планов мероприятий по проти­
водействию коррупции учре­
ждения

Раздел II п. 1.2. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

ежеквартально, не 
позднее 5 числа 

месяца, следующе­
го за отчетным 

периодом

Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

2. Обеспечение:
2.1 приведения в соответствие с 

действующим законодатель­
ством ранее изданных локаль­
ных правовых актов

Раздел II п.2.1. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

2.2. своевременности, полноты и 
качества принимаемых мер по 
протестам и требованиям про­
курора об изменении норма­
тивных правовых актов в связи 
с выявленными коррупциоген- 
ными факторами

Раздел II п.2.2. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в сроки, предусмот­
ренные Федеральным 
законом от 17.01.1992 

№ 2202-1 «О про­
куратуре Россий­
ской Федерации»

Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

2.3. регистрации и проведения про­
верки по поступившему пред-

Раздел II п.2.3. Пла­
на мероприятий по

в день
поступления

Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.



ставителю нанимателя (рабо­
тодателю) уведомлению о фак­
тах обращения в целях склоне­
ния работника учреждения к 
совершению коррупционных 
правонарушений

противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

уведомления

2.4. регистрации уведомления 
представителя нанимателя (ра­
ботодателя) работником учре­
ждения о возникновении кон­
фликта интересов или возмож­
ности его возникновения, про­
ведения проверки, а также 
принятия мер по предотвраще­
нию или урегулированию кон­
фликта интересов

Раздел 11 п.2.4. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

при поступлении 
уведомления

Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

2.5. утверждения и поддержания в 
актуальном состоянии регла­
ментов оказания муниципаль­
ных услуг и предоставления 
платных услуг, предлагаемых 
учреждением юридическим и 
физическим лицам

Раздел II п.2.5. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

2.6. профессионального развития 
работников учреждения, в 
должностные обязанности ко­
торых входит организация и 
осуществление мероприятий по 
противодействию коррупции, а 
также работников учреждения, 
занятых в сфере закупок, по 
образовательным программам 
в области противодействия 
коррупции (не реже 1 раза в 2 
года)

Раздел II п.2.6. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

2.7. повышения квалификации ра­
ботников учреждения, занятых 
в сфере закупок товаров, работ, 
услуг

Раздел II п.2.7. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

3. Проведение:
3.1. анализа обращений граждан и 

организаций в ходе их рас­
смотрения на предмет наличия 
информации о признаках кор­
рупции в учреждении (при 
направлении обращений в пра­
воохранительные, контроль­
ные и надзорные органы -  
обеспечение получения ин­
формации о результатах их 
рассмотрения и принятых ме­
рах)

Раздел II п.3.1. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

3.2. антикоррупционной эксперти­
зы локальных нормативных 
актов и их проектов в учре­
ждении

Раздел II п.3.2. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.



3.3. мероприятий, посвященных 
Международному дню борьбы 
с коррупцией (9 декабря)

Раздел II п.3.3. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

ноябрь -  декабрь 
2022 года

Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

3.4. анализа результатов рассмот­
рения обращений правоохра­
нительных, контрольных и 
надзорных органов по вопро­
сам нарушения законодатель­
ства в области противодей­
ствия коррупции

Раздел II п.3.4. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

ежеквартально Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

3.5. информационно­
консультационных семинаров с 
работниками учреждения по 
вопросам соблюдения анти­
коррупционного законодатель­
ства

Раздел II п.3.5. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции,утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

3.6. анализа итогов выполнения 
мероприятий, предусмотрен­
ных планом мероприятий по 
противодействию коррупции в 
учреждении на 2022 год, при 
необходимости внесение соот­
ветствующих изменений в план

Раздел II п.3.6. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

ежеквартально Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

3.7. анализа публикаций и сообще­
ний в средствах массовой ин­
формации, в социальных сетях 
информационно­
телекоммуникационной сети 
Интернет о проявлениях кор­
рупции в деятельности учре­
ждения и принятие по ним мер

Раздел II п.3.7. Пла­
на мероприятий по 
противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Исакова Е.В.

4. Использование в работе при 
подготовке к размещению из­
вещения об осуществлении в 
соответствии с Федеральным 
законом от 05.04.2013 № 44- 
ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения госу­
дарственных и муниципаль­
ных нужд» закупки примерных 
форм электронных докумен­
тов, входящих в состав такого 
извещения, разработанных де­
партаментом муниципального 
заказа администрации города

Раздел II п.4. Плана 
мероприятий по 

противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Лебедева В.А.

5. Включение в проект контрак­
тов (договоров) антикорруп­
ционной оговорки, примерная 
формулировка которой разра­
ботана департаментом муни­
ципального заказа админи­
страции города

Раздел II п. 5. Плана 
мероприятий по 

противодействию 
коррупции, утвер­

жденного приказом 
Красспорта от 

04.02.2022 № 17

в течение года Шевчук Ю.В. 
Лебедева В.А.

Ответственный за противодействие коррупции 
в МБУ «СШОР им. В.А. Шевчука» Е.В. Исакова


